
N. dip. settore ferie  malattia 
 altre 

assenze 

24 ACQUEDOTTO 8,80% 2,27% 5,41%
34 AMMINISTRAZIONE 8,15% 1,11% 2,78%
3 IT - CED 8,16% 0,00% 1,82%
5 CENTRALINISTI 5,28% 0,00% 8,33%

21 AREA COMMERCIALE 7,61% 1,81% 6,38%
10 DEPURAZIONE 8,58% 4,33% 1,87%
11 DISCARICA 7,10% 1,66% 2,71%
10 FOGNATURE 6,57% 0,00% 17,56%
6 LABORATORIO 6,25% 0,48% 7,42%
5 OFFICINA 11,25% 1,02% 2,35%
4 PUBBL. ILLUMINAZIONE 9,67% 1,13% 1,29%

138 SERVIZI AMBIENTALI 7,30% 6,70% 2,20%
9 AREA PATRIMONIO 9,72% 1,03% 3,41%
4 VERDE PUBBLICO 8,72% 3,42% 0,22%

37 FARMACIE COMUNALI 4,34% 3,16% 8,25%
6 DIRIGENTI 6,41% 0,77% 0,00%

327 7,33% 3,85% 4,05%

su ore teoriche lavorabili
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